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1. Общие положения

1.1. Конкурс персональных грантов ректора для студентов и аспирантов (далее Конкурс) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Нижневартовский государственный университет» (далее – НВГУ, Университет) проводится с целью внесения в процесс обучения элементов состязательности, материальной поддержки и поощрения наиболее одаренных студентов и аспирантов.

1.2. Ежегодно для студентов и аспирантов НВГУ выделяются персональные гранты ректора.
1.3. К участию в Конкурсе допускаются студенты и аспиранты очной формы обучения, вне зависимости от формы и источников финансирования их обучения.

1.4. На конкурс направляются индивидуальные и коллективные авторские проекты, представляющие высокую инновационную, научно-практическую и широкую социальную значимость. 
Предлагаемый инновационный проект должен включать сведения о научной, инновационной составляющей, а также описание проекта и ожидаемых результатов его реализации.
Номинации Конкурса:

- Идея;

- Проект.
1.5. Победители Конкурса среди студентов получают персональные гранты I и II степени на учебный год. 
Победители конкурса среди аспирантов получают персональные гранты на учебный год. 
2. Условия и порядок проведения конкурса

2.1. Оценку конкурсных работ проводит Экспертный совет (согласно научным направлениям Университета).

2.2. Конкурс проводится в два этапа.

Первый этап (заочный) – прием и допуск к экспертной оценке содержания конкурсной научно-исследовательской работы. Допуск к конкурсу осуществляется на основании соблюдения всех требований настоящего Положения. 
Экспертная оценка проводится не менее чем 3-мя членами Экспертного совета Университета.
На втором (очном) этапе конкурсного отбора научно-исследовательских работ проводится оценка  публичного доклада и презентации. 

Подведение итогов Конкурса проводится согласно номинациям конкурса и научным направлениям Университета.

2.3. Конкурсные научно-исследовательские работы могут содержать проекты согласно научным направлениям Университета.

Описание проекта должно содержать:

- название проекта;
- постановка проблемы;

- целевое назначение проекта;

- задачи проекта;

- участники проекта;

- календарно-сетевой график;

- ресурсное обеспечение;

- ожидаемый результат;

- перспективы развития проекта.

2.4. Для участия в конкурсе соискателем персонального гранта представляется научно-исследовательская работа (не более 20 страниц текста, не включая приложений) и следующие документы:

- личное заявление студента (аспиранта) – соискателя гранта - (Приложение 1);

- сведения о студенте (аспиранте), соискателе персонального гранта - (Приложение 2);

- отзыв научного руководителя (заверенный) – (Приложение 3);

- дополнительные материалы (ксерокопии дипломов, грамот, отзывы-рекомендации).
Документы на участие в конкурсе должны быть представлены в сроки, указанные в приказе о проведении конкурса. 

Работы, поданные на конкурс, авторам не возвращаются.

2.5. Конкурсные работы направляются в Управление научных исследований по адресу: 628605, г. Нижневартовск, ул. Ленина, 56, к.219 или по адресу электронной почты: uni@nvsu.ru. Подробная информация размещена на сайте www.nvsu.ru. Телефон для справок: (3466)45-18-20.
Приложение 1

Образец заявления
Председателю Конкурсной комиссии
Ректору НВГУ

Горлову С.И.
Студента____курса, группы________

Аспиранта____________года обучения

Кафедры_________________________

Факультета_______________________

Ф.И.О. заявителя полностью

заявление
Прошу допустить меня к участию в конкурсе персональных грантов ФГБОУ ВПО «Нижневартовский государственный университет» - 20____ год по научному направлению__________________________________в номинации___________. Необходимые документы прилагаются. С положением о конкурсе персональных грантов ознакомлен(а).
Даю согласие на обработку персональных данных.
Дата__________







Подпись__________
Приложение 2
СВЕДЕНИЯ О СТУДЕНТЕ, СОИСКАТЕЛЕ ПЕРСОНАЛЬНОГО ГРАНТА НВГУ
1. Фамилия, имя, отчество:
2. Дата рождения:

3. Факультет, курс, номер группы.

4. Направление подготовки (специальность)
5. Домашний адрес:

6. Домашний и мобильный телефон

7. Адрес электронной почты:
8. Номер и серия паспорта.

9. Средний балл за все время обучения в НВГУ.
10. Средний балл по результатам двух последних семестров.
11. Количество статей, опубликованных в реферируемых научных изданиях.
12. Общее количество опубликованных статей.

13. Наличие авторских свидетельств или патентов на изобретения (предоставляется ксерокопия авторского свидетельства или патента).
14. Количество экспонатов на выставках научно-технических достижений.

15. Количество докладов на международных научных конференциях.

16. Количество докладов на региональных научных конференциях.

17. Количество докладов на прочих конференциях, включая студенческие научные конференции и конкурсы научных работ.
18. Гранты международных научных фондов, соисполнителем которых является студент (указать название фонда или финансирующей организации, номер гранта, год присуждения и продолжительность).
19. Гранты российских научных фондов, соисполнителем которых является студент (указать название фонда или финансирующей организации, номер гранта, год присуждения и продолжительность).
20. Гранты региональные и муниципальные с указанием названия года присуждения гранта и его продолжительности.
СВЕДЕНИЯ ОБ АСПИРАНТЕ, СОИСКАТЕЛЕ ПЕРСОНАЛЬНОГО ГРАНТА НВГУ
1. Фамилия, имя, отчество:

2. Дата рождения:

3. Факультет, кафедра, год обучения.

4. Направление подготовки 
5. Домашний адрес:

6. Домашний и мобильный телефон

7. Адрес электронной почты:

8. Номер и серия паспорта.

9. Количество статей, опубликованных в реферируемых научных изданиях.

10. Общее количество опубликованных статей.

11. Количество экспонатов на выставках научно-технических достижений.

12. Количество докладов на международных научных конференциях.

13. Наличие авторских свидетельств или патентов на изобретения (предоставляется ксерокопия авторского свидетельства или патента).

14. Количество докладов на региональных научных конференциях.

15. Количество докладов на прочих конференциях, включая конкурсы научных работ.

16. Виды учебной работы, выполнявшиеся аспирантом за годы обучения в аспирантуре.

17. Гранты международных научных фондов, соисполнителем которых является аспирант (указать название фонда или финансирующей организации, номер гранта, год присуждения и продолжительность).

18. Гранты российских научных фондов, соисполнителем которых является аспирант (указать название фонда или финансирующей организации, номер гранта, год присуждения и продолжительность).

19. Гранты региональные и муниципальные с указанием названия года присуждения гранта и его продолжительности.
Приложение 3
ОТЗЫВ 
Ф.И.О. (автора работы)

Тема проекта

Отзыв должен содержать следующие положения, отражающие требования к профессиональной подготовке студента (аспиранта):
1. Умение корректно формулировать и ставить задачи (проблемы) своей деятельности при выполнении проекта, анализировать, диагностировать причины появления проблем, их актуальность.
2. Умение выделить приоритеты и методы решения поставленных задач (проблем).
3. Владение компьютерными методами сбора, хранения и обработки (редактирования) информации, применяемой в сфере профессиональной деятельности.
4. Владение современными методами анализа и интерпретации полученной информации, умение оценивать их возможности при решении поставленных задач (проблем).
5. Владение навыками интерпретации полученных результатов.
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Лист ознакомления
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